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В ходе дискуссии на круглом столе «Развитие технического образования в Новосибирске» были обозначены следующие проблемы, дальнейшее обсуждение которых планируется провести на научно-практической конференции с участием учреждений высшего и среднего профессионального образования, промышленных предприятий и экспертного сообщества в целях совершенствования кадрового обеспечения инновационных производств и достижения технологического лидерства.

1. Ориентация системы целевой подготовки выпускников на инновационный вектор развития предприятий.
2. Формирование необходимого комплекса компетенций для технологического предпринимательства и создания эффективных бизнес-команд. 
3. Повышение социальной ответственности предприятий при организации целевой подготовки и трудоустройстве выпускников.
4. Определение ресурсного потенциала и оптимальных схем взаимодействия в рамках партнерства «техникум – вуз – работодатель» (в т. ч. схем финансирования).
5. Организация взаимодействия с объединениями работодателей в целях выполнения требований по формированию системы профессионально-общественной аккредитации (ст. 96 273-ФЗ «Об образовании в РФ»). Разработка дополнительных критериев оценки качества образовательных программ, учитывающих интересы профессионального сообщества региона.
6. Организация подготовки представителей профессионального сообщества для работы со студентами и выпускниками целевых инновационных образовательных программ, а также для участия в процедуре профессионально-общественной аккредитации.
